Granada 10 de enero de 2024

Reunion de
/ Coordinacion

EMPRESA
Y DISENO DE
MODELOS DE

NEGOCIO

1
¥

Ponentes de Empresa y Diseno
de Modelos de Negocio TR RETTRAS

v Francisco Gonzdlez GoOmez DE GRANADA

v MCII'I,CI Torres Antelo ]




S CUON

v’ Estadisticas del curso pasado ~

v' Fechas de la prueba
v' Contenidos

v’ Estructura de la prueba en el curso 2023-24

v Indicaciones

Esta presentacion se publicard en la pdgina de Coordinacion
General de Acceso a la Universidad de Granada:
hitp://coga.ugr.es




ESTADISTICAS

Matriculados y presentados. 2018/19 a 2022/23

CONVOCATORIA ORDINARIA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
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ESTADISTICAS

Evolucion de porcentaje de aptos y calificacion
media. 2018/19 a 2022/23
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ESTADISTICAS

Frecuencia de calificaciones por intervalos. 2022/23
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ESTADISTICAS

Resultados en Distrito Unico Andaluz. 2022/23

Universidades

Almeria

Cadiz

Cérdoba

Granada

Huelva 85,42 78,79 | 14,58 | 21,21 | 7,21 6,64 | 42,11| 52,38 | 57,89 47,62 | 4,24 4,74
Jaén 91,37 87,24 8,63 12,76 | 7,61 6,93 | 60,23} 69,23 §39,77| 30,77 | 5,35 5,25
Malaga 93,18 | 85,38 | 6,82 | 1462| 7,88 | 7,02 |67,43| 57,39 |32,57| 42,61 | 5,70 | 5,02
Pablo de Olavide 87,54 87,57 | 12,46 | 12,43 | 7,73 7,01 50,94" 48,61 § 45,06 | 51,39 | 5,10 4,81
Sevilla 90,77 82,13 9,23 17,87 | 7,64 6,90 | 59,12 | 48,92 | 40,88 | 51,08 | 5,26 4,78
MEDIA 7,62 ‘ 6,89 | 511 4,92




-Ll! FECHAS

CONVOCATORIA ORDINARIA JUNIO

Pruebas: JUNIO de 2024 Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do -
— Martes, 4 1 2
— Miercoles, 5 0T 1213B W56
— Jueves, 6 (Economia) 17 18 19 20 21 22 23

(Corpus: Ultima semana de mayo) 24 25 26 27 28 29 30

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA JULIO
Pruebas: JULIO de 2024 Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do
— Martes, 2 [23 4]5 6 7
_ Miércoles. 3 8 9 10 11 12 13 14
! , 15 16 17 18 19 20 21
— Jueves, 4 (Economia) 22 23 24 25 26 27 28

29 30 31




CONTENIDOS

PROGRAMA DE EMPRESA
Y DISENO DE MODELOS Adaptacién a la Orden de 30 de
DE NEGOCIO mayo de 2023

BLOQUE A. LA EMPRESA Y SU ENTORNO
v Unidad 1. El empresariado y el emprendimiento

v Unidad 2. La empresa

BLOQUE B. EL MODELO DE NEGOCIO Y DE GESTION

v Unidad 3. Organizacién de la empresa y modelo de negocio
v Unidad 4. La funcion productiva
v Unidad 5. La funciéon comercial de la empresa

v Unidad 6. La gestion de los recursos humanos

v Unidad 7. Evaluacién y validaciéon de un modelo de negocio



https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/examanes_anios_anteriores/selectividad/sel_2023-2024-Orientaciones_empresa_diseno.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/examanes_anios_anteriores/selectividad/sel_2023-2024-Orientaciones_empresa_diseno.pdf

CONTENIDOS

PROGEAMA DE EMPRESA
Y DISENO DE MODELOS Adaptaciéon a la Orden de 30 de
DE NEGOCIO mayo de 2023

BLOQUE C. HERRAMIENTAS PARA INNOVAR EN MODELOS
DE NEGOCIO Y DE GESTION

v Unidad 8. Innovacion en modelos de negocio y de gestion

BLOQUE D. ESTRATEGIA EMPRESARIAL Y METODOS DE ANALISIS DE LA
REALIDAD EMPRESARIAL: ESTUDIO DE CASOS Y SIMULACION

v Unidad 9. La funcion financiera

v Unidad 10. La informacion en la empresa

v" Unidad 11. El andlisis de resultados y el entorno del modelo de negocio




NINGUN CAMBIO

Estructura de la prueba en el curso 2023-24

Una sola prueba con cuatro bloques

» En cada bloque se plantean varias cuestiones, ya sean
preguntas tedricas o problemas, de las que se deberd
responder al numero gque se indica en cada uno (el 50% de
las cuestiones planteadas en cada bloque).

> En caso de responder a mas cuestiones de las requeridas,
serdn tenidas en cuenta las que se respondan en primer
lugar hasta alcanzar dicho numero.

Bloque A — Cuestiones Tedricas (3 ptos.)

» Hay que responder 2 preguntas de |las 4 planteadas.

» Cada cuestion tiene un valor méximo de 1,5 puntos.




ESTRUCTURA DE LA PRUEBA

Estructura de la prueba en el curso 2023-24

Bloque B — Problemas (4 pfos.)

» Hay que hacer 2 problemas de los 4 planteados.

» Cada problema tiene un valor maximo de 2,0 puntos.

Bloque C - Opcion multiple (2,4 ptos.)
» Hay que responder 8 preguntas de las 16 planteadas.

» Respuesta correcta: +0,3; Incorrecta: -0,1: NS/NC: 0,0

Bloque D - Preg. semiabiertas (0,6 ptos.)

» Hay que responder 2 preguntas de |as 4 planteadas.

» Cada pregunta tiene un valor de 0,3 puntos.




-Ll! INDICACIONES

Material permitido

» Calculadora que no sea programable,
arafica, ni con capacidad para
almacenar o fransmitir datos

> Boligrafo azul: no utilizar otros colores y
no hacer marcas en el examen




INDICACIONES

Desarrollo de la prueba

> El tiempo mdaximo para realizar el examen es de hora y
media.

> Las respuestas a las preguntas de opcidn multiple vy
preguntas semiabiertas se realizardn en el mismo pliego
donde se contestan las otras preguntas y se resuelven
los problemas (en_ningun caso se confestardn en el
enunciado del examen).

> En las preguntas de opcidon mdoltiple, se indicard
simplemente el nUmero de la pregunta (1, 2, 3,... 8) y la
letra de la respuesta que considere correcta (a, b o ¢).

» En las preguntas semiabiertas se indicard el nUmero vy la
respuesta correspondiente.




INDICACIONES

Criterios generales de correccion

1) Cuestiones tedricas

> En la de las preguntas abiertas se tendrd en cuenta que el
contenido de la respuesta sea correcto y completo, la
claridad de la exposicion y la coherencia en la identificacion
y/0 explicacion de la cuestion planteada.

> Las preguntas semiabiertas y de opcion multiple tienen una
respuesta correcta inequivoca.

2) Problemas

> Se valorard la identificacion correcta del problema, su
ejecucion técnica, desarrollo y la interpretacion de los
resultados.

> También se tendrd en cuenta la presentacion clara vy
ordenada del ejercicio y la concrecion.




INDICACIONES

INDICACIONES SOBRE CONTENIDOS - REVISANDO PRUEBAS DE CURSOS
PASADOS

A) NUNCA HA ENTRADO NI EN TEST, NI EN CUESTIONES TEORICAS NI EN PROBLEMAS:

Gestion de stocks (modelo WILSON, modelo ABC, métodos de valoracion de
existencias, etc.)

Métodos de planificacion de la produccion (método PERT, graficos GANTT)
Margen de rotacién, apalancamiento financiero

Arboles y matrices de decision

B) NUNCA HA ENTRADO EN PROBLEMAS (Si en TEST y en CUESTIONES TEORICAS) de:

Periodo medio de maduracion
TIR

C) RESPECTO A LOS PROBLEMAS

Las RATIOS CONTABLES irdn acompanados de su correspondiente férmula (las
formulas de |la RENTABILIDAD ECONOMICA vy |la RENTABILIDAD FINANCIERA
deben ser conocidas por el alumno). Los rafios se adaptardn a la terminologia

que aparezca en, al menos, dos libros de texto.

Por no expresar las unidades en el resultado final de los problemas se restard
0,1 puntos.

Si el ejercicio es de balances, l0s errores horizontales restaran 0,25 puntos y los
verticales 0,1 puntos.




ACTIVO PATRIMOMIO MNETO ¥ PASIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE A) PATRIMONIO NETO ANEXO BALANCE

I. Inmovilizado intangible 100 Capital social
206 Aplicaciones informdticas 112 Reserva legal
280 (Amortiz. ac. del inmovilizado intangible) 113 Reservas wvoluntarias
II. Inmovilizado material 129 Resultade del ejercicio
211 Construcciones B) PASIVO MO CORRIENTE
212 Instalaciones técnicas 170 Deudas a largo plazo con entidades de crédite
213 inaria 171 Deudas al HH 4
214 mjc 173 Mﬁmlhaduuwwm Se Uhllzorg IG
215 Chras instalaciones 175 Efectos a a azo
T B e e e formact el el nomenclatura de las
218 Elementos de transporte Deudas a corto plazo con entidodes de crédito CuenTGS que recoge el
219 Chre inmovilizado material 521 Deudas a azo
2681 (Amortiz. ac. del inmovilizade material) B3 Pmmdur:::: ::mﬁlizadunm'hplm MODELO ABREVIADO DEI-
V. Inversiones financieras a largo ploze 400 Proveedores (o]
280 Inv financ I/p en instrumentos patrimonio 401 Proveedores, efectos comerciales a pagar PGC. (BOE n 278 de 20 de
252 cmdmula-guphm . _ 410 mmwmﬂm_d;m noviembre de 2007
283 Créditos a I/p enajenacion inmovilizado 411 Acreedores, efectos comerciales a pagar , .
258 Tmgosiciones a largo plazo paginas 71y 72).
B) ACTIVO CORRIEMTE

300 Mercaderias

310 Materias primas
321 Combustibles

322 Repuestos

328 Material de oficina
350 Productes terminados

IIT. Dewdores comerciales y otras cfos a
cobrar
430 Clientes
431 Clientes, efectos comerciales a cobrar
440 Devdores
441 Deuwdores, efectos comerciales a cobrar
V. Inversiones financieras a corto plazo
Inv financ a o/p en instrumentos de
540 patrimonic
542 Créditos a corto plazo
Créditos a c/p por enajenacion de
543 inmovilizado
548 TImposiciones a corto plazo
VIL. Efectivo
570 Caja, euros
Bancos & nstituciones de credito ofc
572 wista, euros
TOTAL ACTIVO (A+R)

TOTAL PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO [A+B+0)




MAS INDICACIONES

MAS INDICACIONES
SOBRE CONTENIDOS

SOLO PARA EL
CURSO 2023-24, Y

SIGUIENDO LA
CONSIGNA DE
HACER UNA

PRUEBA SIMILAR

A LA DEL CURSO
PASADO...
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